
(Praktijk)lectoren voor diverse onderwijsopdrachten binnen de cluster Onderwijs

Odisee is dé co­hogeschool van Vlaanderen en Brussel, omdat ze 100% wil inzetten op co­creatie. Bij Odisee denken en doen we zoveel
mogelijk ‘in co’.

Studenten, docenten, onderzoekers, bedrijven én de maatschappij: we werken samen aan een boeiend onderwijsproject. We bundelen
onze krachten om de complexe uitdagingen van vandaag aan te pakken – binnen de hogeschool én op de werkvloer van onze werkveld­ en
bedrijfspartners. Op die manier stomen we jongeren én volwassenen klaar voor een steeds sneller veranderende maatschappij.

Onze hogeschool omarmt verschillen en diversiteit. Ze wil samen met studenten, bedrijven en andere partners experimenteren en
ondernemen. Ze is gericht op levenslang leren en duurzaam praktijkgericht onderzoek, waar de maatschappij ook echt iets mee is.

In de cluster Onderwijs worden verschillende opleidingen aangeboden: Bachelor Kleuteronderwijs, Bachelor Lager Onderwijs, Bachelor
Secundair Onderwijs, Banaba Schoolontwikkeling en een Educatief Graduaat Secundair Onderwijs. Deze opleidingen zijn verspreid op drie
campussen: Aalst, Sint­Niklaas en Brussel centrum. 

Jouw taakinhoud

Deel jij onze ambitie en wil jij meewerken aan een open en innovatieve onderwijsgemeenschap? Ben je ervan overtuigd dat jouw sterktes en
potentieel een grote meerwaarde kunnen betekenen voor de cluster Onderwijs? 

Stel je dan kandidaat om ons team te komen versterken. Zowel kandidaten die een voltijdse opdracht ambiëren als kandidaten die
interesse hebben in een beperkte onderwijsopdracht zijn welkom! 

Als (praktijk)lector bouw je in co­creatie met het werkveld aan kwaliteitsvol onderwijs en draai je mee in een enthousiast en dynamisch team
van docenten. Je ondersteunt leerprocessen door middel van feedback en beoordelingen. Als lid van het onderwijsteam neem je ook taken
in het kader van opleidingsondersteuning op zoals o.a. vergaderingen, teamdagen, toezichten, infomomenten en sid​ins. Verwoord in je
motivatiebrief duidelijk waar jouw interesses en sterktes liggen en welk tewerkstellingspercentage je ambieert. Heb je een specifieke
voorkeur voor één bepaalde opleiding, vragen we je dat zeker ook te vermelden. Jouw talenten en competenties bepalen in welk
docententeam je terecht komt.  

Gewenst profiel

Je bezit een bachelor­ of een masterdiploma in een relevante richting binnen een didactisch/onderwijskundig domein.  
Je beschikt over een pedagogisch bekwaamheidsbewijs.  
Je kent het brede domein van onderwijs, werkervaring in deze sector is een pluspunt. 
Je zet in op onderwijsvernieuwing en werkt mee aan de ontwikkeling van het curriculum en de opleiding, daartoe beschik je over
voldoende onderwijskundige kennis of interesse. 
Je begeleidt graag studenten in hun leerproces en vindt gemakkelijk aansluiting bij diverse studentengroepen, waaronder ook het
werken met volwassen studenten. 
Je stelt je toegankelijk en aanspreekbaar op voor de verschillende stakeholders (studenten, mentoren, werkgevers, collega’s, …) en
werkt goed in team.  
Je bent een verbinder en bouwt vlot een netwerk op. 
Mensen ontwikkelen en doen groeien geeft je energie. 

Ons aanbod

Zowel opleidingen in dag­, avond­ als afstandsonderwijs.
Samenwerking in een dynamische en stimulerende onderwijsomgeving. 
Een boeiende, gevarieerde job vol interessante contacten, projecten en mogelijkheden om je competenties aan te scherpen, ook via
vorming. 
Afhankelijk van de opdracht bieden we je een vervangingsovereenkomst aan als lector, praktijklector of als gastprofessor, van
bepaalde duur (weddeschaal 316 of weddeschaal 502). Meer informatie over de weddeschalen is terug te vinden op de website van
het Departement Onderwijs.
Nuttige beroepservaring opgedaan buiten het onderwijs kan worden opgenomen in de geldelijke anciënniteit, voor zover ze relevant
is voor de uit te oefenen functie en ze schriftelijk wordt bewezen. 
Afhankelijk van de opdracht wordt deze bij aanvang uitgeoefend op campus Aalst, Sint­Niklaas of Brussel. 
Wij gaan op zoek naar collega’s die zich willen inzetten voor een deeltijdse opdracht  of een voltijdse tewerkstelling (50% tot 75%). Een
voltijdse tewerkstelling komt overeen met 38u per week. 
Wij bieden je een aantal bijkomende voordelen, zoals de terugbetaling woonwerkverkeer met het openbaar vervoer, fietsvergoeding,
connectiviteitsvergoeding, voordelen en kortingen via de Samenaankoop KU Leuven en de Lerarenkaart, gunstige
aansluitingsvoorwaarden hospitalisatieverzekering, interessante verlofregeling, ....

Bijkomende inlichtingen

Inhoudelijke informatie kan je verkrijgen bij Gert Naessens, directeur cluster Onderwijs, via e­mail, gert.naessens@odisee.be.

Overige inlichtingen zijn te verkrijgen op de Personeelsdienst, via e­mail, dieuwke.derijck@odisee.be.

Selectieprocedure

Kandidaten worden gescreend op basis van CV en motivatiebrief. De geselecteerde kandidaten worden uitgenodigd voor een didactische
proef en een interview.

Solliciteren kan uiterlijk tot 18/12/2022.

Diversiteit? Ja!
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